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TỜ TRÌNH 

Về việc đề nghị nâng bậc lương thường xuyên cho cán bộ,  

công chức xã, Quý III năm 2024 
    

Căn cứ các Thông tư của Bộ Nội vụ: số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 

hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước 

thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; số 03/2021/TT-

BNV ngày 29/6/2021 sửa đổi, bổ sung chế độ nâng bậc lương thường xuyên, nâng 

bậc lương trước hạn và chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán bộ, công 

chức, viên chức và người lao động; 

       Căn cứ hướng dẫn của Phòng Nội Vụ Huyện Kỳ Anh về việc xét nâng lương 

cho cán bộ công chức, viên chức xã hàng năm. 

     Hội đồng xét nâng lương xã Kỳ Phong đã họp  ngày 08 tháng 7 năm 2024  để 

xét nâng lương cho cán bộ công chức xã quý III năm 2024 gồm các đồng chí sau: 

1. Đồng chí  Trần Thị Thanh Hải 

Chức vụ: Chủ tịch Uỷ ban MTTQ xã Kỳ Phong 

Mức lương hiện hưởng:   Bậc 1   Hệ số 2,34  Mã ngạch: 01.003 

Thời gian nâng lương lần sau kể từ ngày: 21/7/2021 

2. Đồng chí Võ Thị Xuân  

Chức vụ: Chủ tịch Hội Nông dân xã 

Mức lương hiện hưởng:   Bậc 1   Hệ số 2,34  Mã ngạch: 01.003 

Thời gian nâng lương lần sau kể từ ngày: 14/9/2021 

                                            (có hồ sơ kèm theo) 

 Vậy Uỷ ban nhân dân xã Kỳ Phong làm tờ trình kính đề nghị Uỷ ban nhân 

dân huyện Kỳ Anh, Phòng Nội vụ huyện xem xét, quyết định nâng lương thường 

xuyên theo quy định cho các đồng chí trên./. 

 
 

Nơi nhận: 

- UBND huyện Kỳ Anh; 

- Phòng Nội vụ 

- Lưu VP. 
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